SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI
STRATEJIK PLAN UYGULAMA EYLEM PLANI

TABLO 1.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi lireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.1) Ogretim iiyesi basina diisen toplam nitelikli yayin sayisini her yil %5 artirmak.

Plan Donemi Baslangig
Performans Gostergesi Hedefe Degeri 2021 2022 2023
Etkisi
*PG1.1.1: Ogretim liyesi 40 0,80 1,12 1,29 1,35
basina diisen yayin sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi Tarihi
F1.1.1: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Akademik Bélimler
Endesklerine giren toplam Dekanlk 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
Ogretim Uyesi basina diisen Arastirma, Yayin ve
yayin sayisinin 2.50’den Bilimsel Aktiviteler
2.90’na ¢ikarmak igin  bu Komisyonu

dergilerde yayin yapmak

*PG1.1.1: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Endesklerine giren toplam yayin sayisinin égretim (yesi sayisina orani.




TABLO 2.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi lireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.1) Ogretim iiyesi basina diisen toplam nitelikli yayin sayisini her yil %5 artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Plan D6nemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Etkisi Degeri
**PG1.1.2: Bilimsel 20 212 2,30 2,40 2,50
yayin puani
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.1.1: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Akademik Bolimler
Endekslerine giren her bir Dekanlk 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
yayinin dergi etki Arastirma, Yayin ve
faktorlerinin toplam degerini Bilimsel Aktiviteler
1.413’den 2.0’ye gikarmak Komisyonu
icin etki degeri ylksek
dergilerde yayin yapmak

**PG1.1.2: PG1.1.1 nolu géstergede tanimlanan her bir yayin icin ilgili dergi etki faktérleri toplaminin yayin sayisina orani




TABLO 3.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi tireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet liretimini saglamak.

HEDEF (H1.1) Ogretim iiyesi basina diisen toplam nitelikli yayin sayisini her yil %5 artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Plan D6nemi Baslangig 2021 2022 2023
Etkisi Degeri
* %k . 20 15.25
PG1.1.3: Atif puani 34,04 44,25 57,52
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.1.1: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Akademik Bélimler
Endesklerine giren toplam Dekanlik Fakilte 01 Ocak 2021 | 31 Aralik 2021
atif puaninin 6gretim Gyesi
basina diisen degerini Arastirma, Yayin ve
45.37’den 55.50’ye ¢ikarmak Bilimsel Aktiviteler
icin etki degeri ylksek Komisyonu
dergilerde yayin yapmak

***PG1.1.3: PG1.1.1 nolu géstergede tanimlanan dergilerde yapilan toplam atif sayisinin égretim (iyesi sayisina orani.




TABLO 4.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi tireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet liretimini saglamak.

HEDEF (H1.1) Ogretim iiyesi basina diisen toplam nitelikli yayin sayisini her yil %5 artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Plan Donemi Baslangig 2021 2022 2023
Etkisi Degeri

PG1.1.4: Bilimsel arastirma
ybéntemleri ve arastirma 20 80 200 200 200
sonuglarinin yayina
donustiriilmesi
konusunda egitim alan
6gretim elemani sayisi

Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.1.1: Fakilte 6gretim Akademik Bolimler
elemanlarina yonelik bilimsel Dekanlik 01 Ocak 2021 | 31 Aralik 2023
arastirma yontemleri Arastirma, Yayin ve
konusunda her yil 1 olmak Bilimsel Aktiviteler

Uzere 3 adet egitim yapmak Komisyonu




TABLO 5.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi iireterek yenilikgi liriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.2) Ulusal ve uluslararasi isbirlikli proje sayisini 2023 yili sonuna kadar %25 artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Etkisi Degeri

PG1.2.1: Ulusal dig kaynakh

(TUBITAK vb. kamu kurum ve 70 88 %8 102 110
kuruluslar, sanayi
isbirligi) proje sayisi

Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi

Tarihi

F1.2.1: Fakilte 6gretim Akademik Bolimler
elemanlarina ve lisansistii 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
ogrencilere yonelik her yil 1 Dekanlik Arastirma, Yayin ve
olmak lizere 3 adet proje Bilimsel Aktiviteler
egitimi verilmesi Komisyonu

Sosyal Sorumluluk
Proje Gelistirme
Komisyonu




TABLO 6.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi tireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet liretimini saglamak.

HEDEF (H1.3) Lisansiistii tezlerinden yapilmis nitelikli yayin sayisini 2023 yili sonuna kadar % 40

artirmak

Performans Gostergesi Hedefe Plan D6nemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Etkisi Degeri
*PG1.3.1: Doktora tezlerinin 40 50 65 70 75
nitelikli yayina déniisme
orani (%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.3.1: Doktora 6grencilere Dekanlik Akademik Boltimler _
21 Ekim 2021 31 Aralik 2023

yonelik bilimsel arastirma
yontemleri ve arastirma
sonuglarinin yayina
donistiridlmesi konusunda
her donem olmak Uzere 6
adet egitim verilmesi

Saglik Bilimleri

Enstitlist Beden
Egitimi ve Spor
Anabilim Dal

Arastirma, Yayin ve
Bilimsel Aktiviteler
Komisyonu

*PG1.3.1: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Endekslerine giren doktora tezinden (retilmis toplam yayin sayisinin toplam tez sayisina orani.




TABLO 7.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi iireterek yenilikgi liriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.3) Lisansiistii tezlerinden yapilmis nitelikli yayin sayisini 2023 yili sonuna kadar % 40

artirmak

Performans Gostergesi Hedefe Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Etkisi Degeri
* %k « Vi H
PG:!.‘:?.Z. 'Yulfse.k lisans 20 2 35 40 50
tezlerinin nitelikli yayina
doniisme orani (%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim (ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F1.3.1: Yiksek Lisans Akademik Bolimler
dgrencilere yonelik bilimsel Dekanhk 21 Ekim 2021 31. Aralik 2021

arastirma yontemleri ve
arastirma sonuglarinin yayina
donugstlrilmesi konusunda
her donem olmak lizere 6
adet egitim verilmesi

Saglik Bilimleri

Enstitlisi Beden
Egitimi ve Spor
Anabilim Dali

Arastirma, Yayin ve
Bilimsel Aktiviteler
Komisyonu

**PG1.3.2: SCI/SCI-E/SSCI/AHCI Endekslerine giren yliksek lisans tezinden (retilmis toplam yayin sayisinin toplam tez sayisina orani




TABLO 8.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi ireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.3) Lisansiistii tezlerinden yapilmis nitelikli yayin sayisini 2023 yili sonuna kadar % 40

artirmak

Performans Gostergesi Hedefe Plan Donemi Baslangig 2021 2022 2023

Etkisi Degeri
PG1.3.3: Doktora tezlerinden 30 20 50 60 70
tiretilmis etki degeri 0,80
ve lizeri olan dergilerdeki
yayinlarin toplam yayinlara
orani (%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.3.1: Doktora tezlerinden Dekanlhk Akademik Bolimler | 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
Uretilmis, etki degeri 0,80
ve Uzeri olan dergilerde yayin Arastirma, Yayin ve
yapmak Bilimsel Aktiviteler
Komisyonu




TABLO 9.

AMAC (A1) Nitelikli bilgi lireterek yenilikgi iiriin, siiregler ve hizmet iiretimini saglamak.

HEDEF (H1.3) Lisansiistii tezlerinden yapilmis nitelikli yayin sayisini 2023 yili sonuna kadar % 40

artirmak
Performans Gostergesi Hedefe Plan Donemi Baslangig 2021 2022 2023
Etkisi Degeri
PG1.3.4: Yiuiksek lisans 10 5 30 40 50
tezlerinden iiretilmis etki
degeri 0,80 ve lizeri olan
dergilerdeki yayinlarin
toplam yayinlara orani (%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim (ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F1.3.1: Yiksek lisans Dekanlik Akademik Bolimler
tezlerinden dretilmis, etk 010cak 2021 | 31 Aralik 2030
degeri 0,80 ve (izeri olan Arastirma ve Proje
dergilerde yayin yapmak Gelistirme
Komisyonu




TABLO 10.

AMAC (A2) Cagin ihtiyaglariyla uyumlu, yenilikgi, girisimci, liretken, sorgulayan insan giiciinii
yetistirmek igin egitimin niteligini gelistirmek.

HEDEF (H2.1) On lisans, lisans ve lisansiistii tiim egitim programlarini ulusal ve uluslararasi 6lgekte
toplumun ve 6grencilerin ihtiyag¢ ve beklentileri dogrultusunda 2023 yili sonuna kadar
katilima bir anlayisla siirekli gelistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Plan Donemi Baslangig 2021 2022 2023
Degeri
PG2.1.2: i¢ ve dis paydas 20 3 15 20 20

toplantilarinda belirtilen
goriislerin yansitildig
egitim programi sayisi

Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F2.1.1: g ve dis paydaslarin Kalite ve
goruslerine yonelik her yil 1 Dekanlik Akreditasyon 23 Ekim 2021 31 Aralik 2023
olmak lizere 3 adet egitim Komisyonu

toplantisinin diizenlenmesi

Mezunlar ve Dis

Paydas iletisim
Komisyonu




TABLO 11.

AMAC (A2) Cagin ihtiyaglariyla uyumlu, yenilikgi, girisimci, liretken, sorgulayan insan giiciinii
yetistirmek igin egitimin niteligini gelistirmek.

HEDEF (H2.1) On lisans, lisans ve lisansiistii tiim egitim programlarini ulusal ve uluslararasi 6lgekte
toplumun ve 6grencilerin ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda 2023 yili sonuna kadar
katilima bir anlayisla siirekli gelistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Plan Donemi Baslangig 2021 2022 2023
Degeri
PG2.1.5: Egitim 20 72 319 319 319

programlarinin gézden
gecirilerek EOBS bilgileri
giincellenen program

sayisi
Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F2.1.1: Antrenorliik Egitim
Programinin akredite Dekanlik Akademik Bélumler | 10cak2021 31 Aralik 2023
basvurusunun kabul
edilmesi nedeni ile Kalite ve
hazirliklarin tamamlanmasi Akreditasyon

Komisyonu




TABLO 12.

AMAC (A2) Cagin ihtiyaglariyla uyumlu, yenilikgi, girisimci, Giretken, sorgulayan insan giiciinii

yetistirmek igin egitimin niteligini gelistirmek.

HEDEF (H2.2) Diisiinme becerileri gelismis, yasam boyu 6grenme bilinci kazanmig, mesleginde iyi

yetismis insan giicii yetistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG2.2.2: Degisim 25 31 1.424 1825 | 2.245
programlariile
Universitemiz digindan
egitim alan 6grenci sayisi
Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F2.2.1: ERASMUS Programi
ile gelen 3 olan 6grenci Akademik Universite Dis iliskiler | 1 Ocak 2021 31 Arahk 2023
sayisini 6’ya c¢ikarmak icin Bolim Birimi
kontenjan sayilarini artirmak | Baskanliklari

F2.2.2: FARABI Programi ile
gelen 107 olan 6grenci

sayisini 120’ye c¢ikarmak igin
kontenjan sayilarini artirmak

Erasmus Komisyonu
Farabi Komisyonu

Mevlana Komisyonu




TABLO 13.

AMAC (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.1) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi taninirhgini artirmak

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG3.1.4: Universiteyle ilgil 25 75.346 100.284 110313 | 121.344
bilimsel, sosyal, sanatsal
sportif alanlarina iligkin
medyada yayinlanan igerik
sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F3.1.1: Ulusal ve Uluslararasi Akademik Bolimler
spor yarismalarinda derece Dekanlik 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023

almis sporcularin tanitimi
icin basin yayin kuruluslari
ile isbirligi yapilmasi

Universite Basin ve
Halkla iliskiler Birimi

iletisim Fakiiltesi




TABLO 14.

AMACG (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.3) Kiiltiir, sanat, spor ve topluma hizmet projelerini artirmak ve uluslararasi niteliklerini

gelistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG3.3.1: Universitede
gergeklestirilen ul.usa-l.v? 25 192 222 233 245
uluslararasi sportif, kiiltiirel
ve sanatsal faaliyet sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F3.3.1: Ulusal ve Uluslararasi Saghk Kultiir ve Spor
yapilan spor yarismalarinin Dekanlk Daire Bakanlgi 01 Ocak 2021 31 Ocak 2023

her yil 1 adet olmak Gzere
Universitemize alinmasini
saglamak

Adana Genglik ve
Spor il Mudirligi

Spor Federasyonlari




TABLO 15.

AMAC (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.3) Killtiir, sanat, spor ve topluma hizmet projelerini artirmak ve uluslararasi niteliklerini

gelistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
P.(.53:_3.2: Spo.r, sanat ve 25 48.325 59.000 62.000 65.000
kultiirel faaliyetlere
katilan kisi sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F3.3.1: Spor faaliyetlerine Sinif Danismanlari
katilan 6grenci sayisinin Dekanlik

arttinlmasi igin 6greti
elemanlari ve 6grenci
temsilcileri ile isbirligi
yapilmasi

Sinif Ogrenci
Temsilcileri

Kaltdr, Sanat, Sosyal
isler Ve Fakiilte
Tanitim
Komisyonu

01 Ocak 2021

31 Aralik 2023




TABLO 16.

AMACG (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.3) Kiiltiir, sanat, spor ve topluma hizmet projelerini artirmak ve uluslararasi niteliklerini

gelistirmek.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG3.3.3: Universitemizde 25 48.325 59.000 62.000 | 65.000
yapilan sosyal sorumluluk
proje sayisi
Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F3.3.1: Topluma Hizmet Akademik Topluma Hizmet
Uygulamalari, Yoneticilik Boluim Uygulamasi ders 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
Deneyimi ve Antrendrlik Baskanliklari O0gretim elemanlari

Uygulamasi derslerinde her
yil 6 adet proje
gerceklestirmek

Yoneticilik Deneyimi
Ders 6gretim
elemanlar




TABLO 17.

AMACG (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.4) Universitemizin, mezunlar ile iliskisini artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG3.4.1: Dl{ze.r.ﬂenen 30 0 1 1 1
mezunlar giinii sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F3.4.1: Fakiltemiz mezun Akademik Mezunlar
bulusma giiniiniin 2022 BSlum ve 01 Ocak 2022 31 Aralik 2023
yillindan itibaren Bagkanliklari Dis Paydas iletisim
diizenlenmesi goruslerinin Komisyonu

alinmasi.

Kaltdr, Sanat, Sosyal
isler ve Fakiilte
Tanitim
Komisyonu




TABLO 18.

AMAC (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.4) Universitemizin, mezunlari ile iligkisini artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG3.4.2: Basarili
r_'pe.zunlzj\rlml.zm ’5 0 g 9 9
Universitemizde
konusmaci olarak katildigi
toplanti sayisi
Sorumliu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
Mezunlar
F3.4.1: Basarih Akademik ve
mezunlarimizin konusmaci Bollim Dis Paydas iletisim | 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
olarak katilacagi 5 adet Bagkanliklari Komisyonu

toplanti dizenlenmesi

Kaltdr, Sanat, Sosyal
isler ve Fakiilte
Tanitim
Komisyonu




TABLO 19.

AMAC (A3) Universitemizin bolge, iilke ve uluslararasi diizeylerdeki iliskilerini gelistirmek ve toplumsal

katkisini artirmak.

HEDEF (H3.4) Universitemizin, mezunlar ile iliskisini artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
P.(_53t:4...4: Paydas olarak 20 265 400 450 500
gorisiine basvurulan
mezun sayisl
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
Mezunlar
F3.4.1: Fakiltemiz ve
mezunlarinin paydas olarak Dekanlik Dis Paydas iletisim 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
%10’nun gorislerinin Komisyonu
alinmasi.
Kalite
ve

Akreditasyon
Komisyonu




TABLO 20.

AMAC (A4) Universitenin girisimci yapisini, TUBITAK’in Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi

cercevesinde gelistirmek.

HEDEF (H4.2) Universitemizde girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiiriinii yayginlastirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG4.2.1: Lisans ve
Lisansiistii diizeyinde 25 64
girisimcilik, teknoloji 70 72 74
yonetimi ve inovasyon
yonetimi ders sayisi
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F4.2.1: 2021-2022 Egitim Akademik Egitim
Ogretim Yilindan itibaren Bélim ve 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023
lisans ve lisanslsti diizeyde Bagkanliklari Ogretim Komisyonu

girisimcilik, teknoloji
ydnetimi ve inovasyon
yonetimiile ilgili her
bélimde en az bir segmeli
ders agilmasinin
gerceklestirilmesi

Diger Fakilteler




TABLO 21.

AMAC (A5) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

HEDEF (H5.1) idari personelin niteligini artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
!’GS.1.1: Idari personel 20 50 5 5 5
is doyumu artis orani
(%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi
F4.2. 1: idari personele her Fakilte Sekreterligi,
yil 1 adet is doyumu Dekanlik )
konusunda hizmet ici egitim Hizmet I¢i Egitim 01 Ocak 2021 31 Aralk 2023
semineri diizenlenmesi Komisyonu
F4.2.2. idari personelin is Kalite
doyumunun 6lgilmesi ve
Akreditasyon
Komisyonu




TABLO 22.

AMAC (A5) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

HEDEF (H5.1) idari personelin niteligini artirmak.

Performans Gostergesi Hedefe Etkisi | Plan Donemi Baslangi¢ 2021 2022 2023
Degeri
PG5.1.2: |dat:‘l personel 20 60 5 5 5
kurumsal baghhk artis
orani (%)
Sorumlu isbirligi Yapilacak Faaliyetin Faaliyetin Bitis
Faaliyetler Birim Birim(ler) Baslangig Tarihi
Tarihi

F5.1.1: idari personele her Fakulte Sekreterligi
yil 1 adet orgiitsel baghlik
konusunda hizmet igi egitim | Dekanhk Hizmet ici Egitim 01 Ocak 2021 31 Aralik 2023

semineri diizenlenmesi

F5.1.2: idari personelin
kurumsal baghhginin yilda
bir kez olmak Uzere
Olcilmesi

Komisyonu

Kalite
ve
Akreditasyon
Komisyonu




